Na podiagi Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t. 16/07 —
uradno preciSeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21 in Zakona o spremembi in
dopolnitvi Zakona organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Ur. I. RS, &t 172/2021 -
ZOFVI-M) je upravni odbor sklada na svoji seji dne, 24. 12. 2021, dopolnil z veljavno zakonodajo
usklajena

] PRAVILA
SOLSKEGA SKLADA 0% MILOJKE
STRUKELJ NOVA GORICA

I.SPLOSNE DOLOCBE

1.¢len

Upravni odbor Solskega sklada OS Milojke Strukelj Nova Gorica je na svoji seji dne, 24. 12. 2021,
sprejel dopolnitev pravil $olskega sklada.

Upravi odbor sklada, zaradi uskladitve pravil Solskega sklada z veljavno zakonodajo sprejema ta
nova pravila, s katerimi se doloCa namen ustanovitve Solskega sklada, ime, sedeZ, dejavnost,
organ upravljanja, predstavljanje in zastopanje, dejavnost in pridobitev sredstev, upraviéenci
sredstev, program dela, kriteriji za delitev sredstev in drugo.

2.¢len

Sola je ustanovila $olski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti, ki niso sestavina
izobraZevalnega programa, oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev, nakup nadstandardne
opreme, zviSevanje standarda pouka in podobno, kot so:
e nakup nadstandardne opreme in pripomockov za pouk;
¢ sofinanciranje posameznih dejavnosti socialno Sibkim uéencem:;
e zviSevanje standarda pouka oziroma vzgojno-izobraZevaine dejavnosti in
e financiranje dejavnosti za udelezbo otrok, u€encev iz socialno manj vzpodbudnih okolij na
dejavnostih, ki so povezane z izvajanjem javno veljavnega programa, vendar se ne
financirajo v celoti iz javnih sredstev, ¢e se na ta nacin zagotavljajo enake moznosti.

3.¢len

Sredstva iz Solskega sklada se lahko namenijo tudi za udelezbo otrok, uencev iz socialno manj
vzpodbudnih okolij na dejavnostih, ki so povezane z izvajanjem javno veljavnega programa,
vendar se ne financirajo v celoti iz javnih sredstev, e se na ta nacin zagotavljajo enake moznosti.

UpravicCenci do kritja stroSkov udeleZzbe na posameznih dejavnostih iz prejSnjega odstavka so
lahko tisti uenci, ki jim je priznana pravica do subvencije za malico v najviS§jem deleZu od cene
malice.

Ce sredstva, namenjena iz $olskega sklada za tak namen, ne zadoS€ajo za kritje udelezbe vseh
moznih upraviCencev, upravni odbor sredstva dodeli vsem upravicencem v enakem deleZu.
Izjiemoma upravni odbor sredstva dodeli le enemu ali samo nekaterim moznim upravi¢encem, ¢e



oceni, da posebne okoliS¢ine, ki niso bile predmet odlo€anja o pravici do subvencije za malico, to
opravicujejo. Taka odlocitev mora biti sprejeta soglasno.
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4 ¢&len

Ime sklada je:

»Solski sklad OS Milojke Strukelj Nova Gorica«
SkrajSano ime sklada je:

»Solski sklad«

Sedez sklada je:

OS Milojke Strukelj Nova Gorica,

Delpinova ulica 7, 5000 Nova Gorica

IV.ORGAN UPRAVJANJA SKLADA

5.¢len

Sklad upravlja upravni odbor, ki ga imenuje svet starSev.
Upravni odbor sklada sestavljajo predstavniki starSev in predstavniki delavcev zavoda in sicer:

« ftrije predstavniki zavoda, ki jih predlaga Svet zavoda,
« Stirje predstavniki starSev, ki jih predlaga Svet starSev.

Predstavnike zavoda predlaga svet zavoda. Kandidiranje predstavnikov delavcev zavoda se
opravi na Svetu zavoda najmanj 15 dni pred imenovanjem. Predstavnike sveta starSev pa izvolijo
starSi na svojem sestanku.

Na prvi seji Upravnega odbora sklada ¢lani odbora izmed sebe izvolijo predsednika Upravnega
odbora sklada, ki je praviloma izvoljen izmed starSev in namestnika predsednika.

6.Clen

Mandat &lanov Upravnega odbora je $iri leta. Clanu Upravnega odbora lahko preneha funkcija
pred potekom mandata na lastno Zeljo, zaradi zunanjih okolis€in (prenehanje zaposlitve, otrok ni
veC ucCenec Sole) ali pa je odpoklican. V tem primeru se izvedejo nadomestne volitve oziroma
imenovanje.

7.Clen

Upravni odbor sklada:
. sprejema pravila sklada,
- sprejema letni program dela in porocilo o njegovem izvajaniju,
- dolodi finan¢ni nacrt in sprejema zakljucni racun sklada,
. obravnava mnenja in predioge Sveta starSev o pomo¢i in odloCa o njih,
. odlo¢a o nakupu nadstandardne opreme,
. sklepa pogodbe o nakupu opreme, ipd.
- opravlja druge pristojnosti;



8.¢len

Volitve v Upravni odbor sklada razpiSe odbor najkasneje 30 dni pred potekom mandata. Ob
razpisu odbor opozori Svet zavoda, da predlaga svoje predstavnike v odbor, Svet starSev pa, da
izvoli predstavnike starSev in opravi imenovanje Upravnega odbora. Do konstituiranja novega
odbora opravlja pristojnosti odbora prejsnji odbor.

9.¢len

Upravni odbor sklada se konstituira na prvi seji, ki jo skli¢e in vodi predsednik obora do izvolitve
novega predsednika. Odbor je konstituiran, ko je izvoljen novi predsednik in njegov namestnik in
doloCen stalni zapisnikar.

10.¢len

Upravni odbor sklada je sklep€en, ¢e je na seji prisotna vecina ¢lanov odbora. Upravni odbor na
svojih sejah odloCa z vecino glasov vseh clanov. Upravni odbor o predlogu sklepov glasuje
praviloma javno, razen Ce se odloci za tajno glasovanje.

V.PREDSTAVLJANJE IN ZASTOPANJE SKLADA

e e s S S S S S e e S e i e e e T e e o e B S e e e e e e e E

Sklad zastopa in predstavija predsednik Upravnega odbora sklada. Predsednik sklada je
pooblascen, da vimenu in za raCun sklada sklepa vse pogodbe, ter opravlja druge pravne posle,
vendar mora o tem predhodno pisno obvestiti ravnatelja.

Za zakonitost poslovanja skrbi ravnatelj, ki tudi podpisuje naloge za izplacila.
Ravnatelj ima moznost veta na sklepe upravnega odbora do presoje njihove zakonitosti.

Administrativho-tehni¢na opravila za sklad opravlja raCunovodska sluzba zavoda.

VI.DEJAVNOST IN PRIDOBITEV SREDSTEV

Dejavnost sklada je pridobivanje sredstev iz sponzorstev, donacij, prispevkov starSev,
zapu$s¢in in iz drugih virov.

Sklad za opravljanje dejavnosti pridobiva sredstva tako, da obveS€a javnost, predvsem starSe
uéencev o potrebah po financiranju dejavnosti in potreb posameznega razreda, ki niso redni
program in jih ustanovitelj ne financira, o potrebah po nakupu posebne opreme, ki je potrebna pri
izvajanju izobraZevalnih programov, o potrebah po strokovnih ekskurzijah, o pomo¢i socialno
Sibkim uencem pri udelezbi na ekskurzijah, v Solah v naravi, taborih, o potrebah po zviSanju
standarda pouka, za kar iz rednih virov ni zadosti sredstev.

Ne glede na ureditev v zakonu, ki ureja dohodnino, je upravi¢enec do najve¢ 0,3 % donacije
posameznega rezidenta iz namenitve dela dohodnine za posamezno leto lahko tudi Solski sklad,
ki sredstva iz sklada namenja tudi uéencem iz socialno manj vzpodbudnih okolij. Solski sklad je
uvr§cen na seznam upravi¢encev do donacij iz naslova dohodnine v skladu z zakonom, ki ureja
dohodnino. Ministrstvo, pristojno za Solstvo, ministrstvu, pristojnem za finance, enkrat letno
zagotovi podatke o skladih, potrebne za namen priprave seznama upraviCencev do donacij.



13.¢len

Sola mora seznaniti starSe z moZnostjo subvencioniranja iz sredstev olskega sklada na zacetku
Solskega leta oziroma pred izvedbo dolo¢ene dejavnosti, ki jo Sola organizira. Vlioga za dodelitev
sredstev iz Solskega sklada se nahaja na spletni strani zavoda in pri socialni delavki. StarSi viogo
oddajo socialni delavki do datuma, ki je napisan na vlogi za Solo v naravi ali CSOD oziroma
kadarkoli med Solskim letom za ostale potrebe. |

VIL.UPRAVICENCI SREDSTEV

14 c¢len

Upraviéenci do kritja stroSkov udeleZbe na posameznih dejavnostih so lahko tisti u¢enci, ki jim je
priznana pravica do subvencije za malico v najvi§jem deleZu od cene malice.

VIli. PROGRAM DELA UPRAVNEGA ODBORA SKLADA

15.¢len

Upravni odbor sklada pripravi vsako leto program dela, ki je osnova za pridobivanje sredstev in je
tudi osnova za nabavo opreme ali za druga¢no porabo sredstev.

Letni program dela se sprejme na prvem sestanku Upravnega odbora za tekoc€e Solsko leto in se
lahko med Solskim letom po potrebi spremeni ali dopolini.

Ko Upravni odbor ugotovi, da so na rac¢un prispela potrebna sredstva, oblikuje predlog za
kori§éenije teh sredstev, ki izhaja iz lethega programa dela.

Sklad zbira sredstva na transakcijski ra¢un zavoda. Racunovodstvo zavoda prispevke za skiad
evidentira posebej.
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16.Clen

Za nadstandardne in druge dejavnosti $ole, ki niso sestavina ali niso povezane z izvajanjem
izobraZevalnega programa, oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev, nakup nadstandardne
opreme, zviSevanje standarda pouka in podobno, se za delitev sredstev upostevajo kriterije in
sicer:



17.Clen

a) Minimalno preseganje socialnega minimuma:

visSina otrodkega dodatka (v skladu z veljavno lestvico, ki dolo&a vigine otroSkega dodatka
za tekoCe obdobje in se usklajuje v skladu z zakonom):

Usklajeni zneski druzinskih prejemkov (vigina otroSkega dodatka), opredeliena v %:

Dohodkovni | Povpreéni meseéni dohodek na Stevilo tock
razred osebo
(v % in evrih)
1. do 18% 70 tock
2. nad 18% do 24% 60 tock
3 nad 24% do 30% 50 tock
4. nad 30% do 42% 40 tock

b) Pri kriteriju za uveljavijanje delitve sredstev uéencem za subvencioniranje

upostevamo tudi:

izjemne akutne socialne okoli$¢ine (naravna nesreéa, pozar, smrt v druzini...), ki vplivajo na
finanéno sposobnost druZine;

nenadna brezposelnost starSev (prednost ima druZina, kjer sta oba starsa brezposeina);
enoroditeljska druZina (prednost ima druZina z veé otroki);

vec Soloobveznih otrok (prednost imajo druZine z vet otroki);

Ce gre za rejence iz rejniske druZine;

socialne posebnosti in druge dolgotrajne bolezni v druzini;

Ce je druZina trenutno brez dohodkov in &aka na ureditev socialno varstvene pomodi.

Vsaka alineja je ovrednotena z 10 tockami (za posameznega otroka).

c¢) Pridobitev pravice uenca do subvencije se dologi ob izpolnjevanju naslednjih pogojev:

®

od 40 to¢k do 50 tock upraviCenost do delne (1/4) subvencije,
od 50 do 60 tock upraviCenost do polovi¢ne subvencije;
od 60 do 70 tock upraviCenost do delne (3/4) subvencije,
od 70 tock naprej upravic¢enost do celotne subvencije.

Upravni odbor po potrebi spreminja oziroma dopolnjuje merila ter pravila o dodeljevanju denarne
pomoci.



18.¢len
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Socialna delavka Sole pregleda prispele vloge, ter ugotovi ali so pravilno izpolnjene. Vse
nepravilno izpolnjene vioge oziroma vioge z manjkajo¢imi podatki se morajo v doloenem roku
dopolniti. V kolikor kljub dopolnitvi vioge s strani starSev, ni mogoge ugotoviti izpolnjevanje
posameznega Kriterije, se starSe pozove k dopolnitvi vioge na nacin, da se omogoéi v pogled
odlocbi o upravi¢enosti do posamezne pravice so javnih sredstev, ki ga je izdal pristojni CSD. V
kolikor pa starSi vioge v vnaprej dolo€enem ¢asu ne dopolnijo, se smatra da so svojo viogo
umaknili.

Ko so vse viloge pravilno izpolnjene in podpisane, jih socialna delavka ovrednoti s tockami v
skladu z vnaprej doloCenimi in ovrednotenimi kriteriji iz tega pravilnika ter vioge preda Upravnemu
odboru Solskega sklada. Upravni odbor Solskega sklada vioge obravnava na seji in jih potrdi ali
ovrze oziroma zahteva dopolnitve.

19. &len

O postopku obravnave Upravni odbor Solskega sklada napise zapisnik. S sklepi seznani
socialno delavko. Predsednik upravnega odbora, najpozneje v osmih dneh podpise sklepe,
ki jih socialna delavka poslje vsem vlagateljem in raéunovodstvu zavoda.

X. OBVESCANJE

23.¢len

Svet starSev in Svet zavoda morata biti obve$&ena:

« o rezultatih ob zakljuénem ra¢unu sklada,

» 0 kazalcih, ki so predpisani z zakoni in drugimi predpisi,
o 0 sklepih organov sklada,

e 0 ugotovitvah kontrolnih organov.



Xl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

24 &len .

Pravila sklada za&nejo veljati, ko jih sprejme Upravni odbor sklada. Vse spremembe in do‘polnitev
pravil, sprejme upravni odbor, po postopku in na nacin, ki je dologen za sprejem internih aktov

zavoda.
25.¢len

S sprejetiem teh novih Pravil Solskega sklada, prenehajo veljati pravila Solskega sklada, ki jih je
upravni odbor sprejel dne 4. 10. 2018.

V Novi Gorici, dne 24. 12. 2021
Predsednik/ca Upravnega odbora:




L PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

Pravila sklada zaénejo veljati, ko jih sprejme Upravni odbor sklada.

V Novi Gorici, 24.12. 2021

Predsednica Upravnega odbora:
Lidija Valentin¢i¢



